
UỶ BAN NHÂN DÂN  

HUYỆN HÒA VANG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:         /KH-UBND Hòa Vang, ngày     tháng   năm 2024 

KẾ HOẠCH 

Tuyển sinh và huy động trẻ ra lớp năm học 2024-2025 
 

Căn cứ Căn cứ Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 21/12/2020 của Bộ 

Trưởng Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ Trường Mầm non; 

Căn cứ Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Trưởng 

Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ Trường Tiểu học; 

 Căn cứ Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ Trưởng 

Bộ Giáo  dục và Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường Trung học cơ sở, trường 

Trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học; 

Căn cứ Công văn 721/SGDĐT-GDTrH&GDTX ngày 14/3/2024 của Sở 

Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng về việc tuyển sinh lớp 1, lớp 6, lớp 10 

năm học 2024-2025; 

Căn cứ Quyết định số 40/QĐ-UBND ngày 04/01/2024 của UBND huyện 

Hòa Vang Về việc Giao chỉ tiêu Kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2024-2025; 

UBND huyện Hòa Vang xây dựng Kế hoạch tuyển sinh vào lớp 1, lớp 6 và 

huy động trẻ mầm non ra lớp năm học 2024-2025 như sau: 

 I. YÊU CẦU, NGUYÊN TẮC TUYỂN SINH 

1. Đảm bảo tổ chức tuyển sinh đúng quy định, chính xác, công bằng, khách 

quan, thuận lợi cho học sinh và phụ huynh. Góp phần nâng cao chất lượng giáo 

dục toàn diện ở các cấp học, duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập GDMN cho 

trẻ 5 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học và trung học cơ sở. 

2. Điều tra chính xác số trẻ từng độ tuổi trên địa bàn, thực hiện phân tuyến 

và giao chỉ tiêu tuyển sinh hợp lý, đảm bảo đủ chỗ cho con em người dân 11 xã 

trên địa bàn huyện Hòa Vang; Thực hiện đảm bảo đúng chế độ là con em gia đình 

chính sách, gia đình nghèo vào lớp mẫu giáo, lớp 1, lớp 6 ở các trường Mầm non, 

Tiểu học, THCS;  

3. Đảm bảo tính pháp lý về hồ sơ dự tuyển; thực hiện công khai kế hoạch 

tuyển sinh, đảm bảo rõ tuyến tuyển sinh, chỉ tiêu tuyển sinh, thời gian tuyển sinh 

và trách nhiệm trong công tác tuyển sinh; đảm bảo dân chủ, công khai. Công tác 

thu nhận hồ sơ phải tạo điều kiện thuận lợi cho phụ huynh học sinh. 

4. Tiếp tục tổ chức tuyển sinh trực tuyến 100% tại các trường Tiểu học, 

THCS trực thuộc huyện. 

5. Nghiêm cấm các trường hợp vận động, quyên góp và thu các khoản 

ngoài quy định khi thực hiện công tác tuyển sinh. 
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6. Việc tuyển học sinh ngoài địa bàn quy định (nếu có) thực hiện theo các 

văn bản chỉ đạo của các cấp. 

II. NỘI DUNG VÀ QUY ĐỊNH 

1. Tuyển sinh vào các trường mầm non 

a) Số lượng huy động ra lớp 

Ưu tiên huy động trẻ trong địa bàn tuyển sinh. Tổng số trẻ cũ và mới phải  

đạt 100% trẻ 5 tuổi; trên 95% trẻ 4 tuổi; trên 80% trẻ 3 tuổi; trên 50% nhà trẻ (kể 

cả các trẻ ở các trường tư thục và nhóm trẻ độc lập tư thục trong địa bàn). 

Bình quân số trẻ trên lớp không vượt quá quy định, không chênh lệch quá 

cao giữa các lớp cùng độ tuổi; hạn chế tối đa các lớp học ghép độ tuổi. 

b) Điều kiện, hồ sơ của trẻ  

Đúng độ tuổi theo từng nhóm, lớp. 

Có hộ khẩu tại địa bàn tuyển sinh (có tên trong danh sách trẻ các độ tuổi 

UBND xã xác nhận) 

c) Hình thức tuyển sinh: tuyển sinh trực tiếp theo phương thức xét tuyển 

Các trường MN thông báo công khai chỉ tiêu tuyển sinh trẻ mầm non ở từng 

độ tuổi và tổ chức tiếp nhận xét tuyển hồ sơ trực tiếp trẻ em trong độ tuổi trên địa 

bàn theo phân tuyến từ phụ huynh học sinh. 

d) Đối với các trường MN ngoài công lập thực hiện tuyển sinh đúng quy 

định theo điều kiện hiện có của nhà trường. 

2. Tuyển sinh lớp 1 và lớp 6 

a) Hồ sơ dự tuyển 

- Phiếu đăng ký nhập học (theo mẫu Sở Giáo dục và Đào tạo Đà Nẵng) 

- Bản sao giấy khai sinh. 

- Phiếu xác định dạng khuyết tật theo Thông tư liên tịch 37/2012/TTLT-

BLĐTBXH-BYT-BTC-BGDĐT (nếu có), 

Đối với lớp 6, cần thêm: 

- Bản chính học bạ hoặc hồ sơ khác có giá trị thay thế học bạ. 

- Giấy tờ chứng minh hưởng chế độ ưu tiên (nếu có). 

b) Điều kiện dự tuyển: 

- Có đủ hồ sơ hợp lệ. 

- Đúng độ tuổi theo Điều lệ quy định. 

c) Chỉ tiêu tuyển sinh 

Trước tiên, căn cứ theo Căn cứ Quyết định số 40/QĐ-UBND ngày 

04/01/2024 của UBND huyện Hòa Vang Về việc Giao chỉ tiêu Kế hoạch phát 
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triển giáo dục năm học 2024-2025 (sẽ có văn bản hướng dẫn cụ thể sau khi thành 

phố thẩm định theo số liệu phổ cập). 

d) Hình thức tuyển sinh 

Các trường xây dựng kế hoạch tiếp tục thực hiện hình thức tuyển sinh trực 

tuyến theo phương thức xét tuyển một cách phù hợp với thực tế. 

3. Địa bàn tuyển sinh 

- Các trường mầm non thông báo công khai chỉ tiêu tuyển sinh trẻ mầm non 

ở từng độ tuổi và tổ chức tiếp nhận hồ sơ trực tiếp trẻ em trong độ tuổi trên địa 

bàn dân cư theo phân tuyến tuyển sinh. 

- Các trường Tiểu học tuyển 100% trẻ em trong độ tuổi theo quy định tại 

Điều lệ trường Tiểu học, các trường THCS tuyển 100% số học sinh đúng độ tuổi 

đã hoàn thành chương trình tiểu học trên địa bàn. 

- Đối với một số xã có điều chỉnh địa bàn tuyển sinh trong năm học 2024-

2025, UBND xã và các trường phối hợp có kế hoạch thống nhất phân tuyến tuyển 

sinh hợp lý để huy động được số trẻ đến trường với tỷ lệ cao nhất; không để xảy 

ra hiện tượng quá tải, mất cân đối ở các trường trên địa bàn. 

- Các trường trên địa bàn xã Hòa Tiến phải tuyển học sinh thôn La Châu 

Bắc của xã Hòa Khương; 

- Trường THCS Nguyễn Tri Phương và Trường THCS Ông Ích Đường phối 

hợp nắm rõ đối tượng học sinh là người dân tộc Cơtu để tuyển sinh nội trú tại 

Trường THCS Nguyễn Tri Phương; 

- Các trường trên địa bàn có biến động bất thường về số lượng tuyển sinh, 

cần có báo cáo cụ thể về UBND huyện (thông qua Phòng GDĐT). 

4. Về tuyển sinh ngoại tuyến 

Việc tuyển sinh ngoài địa bàn (nếu có) phải đảm bảo thực hiện theo các văn 

bản chỉ đạo của các cấp, các trường xây dựng kế hoạch và phải được UBND huyện 

phê duyệt. 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Phòng Giáo dục và Đào tạo 

- Tham mưu UBND huyện chỉ đạo công tác phối hợp giữa UBND các xã 

với các trường trong công tác điều tra số trẻ trong độ tuổi tuyển sinh vào các 

trường mầm non, lớp 1, lớp 6. 

- Triển khai kế hoạch tuyển sinh đã được UBND huyện phê duyệt. Tổ chức 

hướng dẫn công tác tuyển sinh cho Hiệu trưởng các trường trên địa bàn. 

- Phối hợp các phòng ban liên quan tham mưu UBND huyện kiện toàn về 

đội ngũ và tăng cường cơ sở vật chất cho các trường. 

- Tổ chức theo dõi, kiểm tra việc tổ chức tuyển sinh các trường mầm non 

tiểu học, trung học cơ sở và các nhóm lớp độc lập tư thục trên địa bàn Huyện, 
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tổng hợp báo cáo theo yêu cầu, tiếp nhận các phản ánh, kiến nghị, tố cáo về công 

tác tuyển sinh đề xuất giải quyết. 

- Đánh giá công tác tuyển sinh là một trong những tiêu chuẩn để xếp loại 

thi đua các trường. 

2. Phòng Nội vụ 

Phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo rà soát đội ngũ CBQL, GV, NV 

các trường báo cáo tham mưu UBND huyện về luân chuyển cán bộ, giáo viên đảm 

bảo kiện toàn đội ngũ cán bộ quản lý trường học, giáo viên, nhân viên các trường 

học đáp ứng hiệu quả nhiệm vụ năm học mới. 

3. Phòng Tài chính và Kế hoạch 

Phối hợp với phòng Giáo dục và Đào tạo và các đơn vị liên quan tham mưu, 

đề xuất tăng cường cơ sở vật chất cho các trường chuẩn bị năm học mới. 

4. UBND các xã  

- UBND các xã phối hợp với các trường trong công tác điều tra số trẻ trong 

độ tuổi tuyển sinh vào các trường mầm non, lớp 1, lớp 6. Thống nhất địa bàn tuyển 

sinh trong xã (nếu có). 

- Rà soát nắm bắt chính xác số lượng trẻ, học sinh trong độ tuổi tuyển sinh, 

huy động ra nhóm, lớp trẻ trong độ tuổi tuyển sinh thuộc địa bàn tuyển sinh; tham 

gia huy động lại học sinh bỏ học ra lớp. 

- Xác nhận danh sách trẻ, học sinh trong độ tuổi tuyển sinh; xác nhận hồ sơ 

trẻ, học sinh thuộc diện ưu tiên về độ tuổi, khuyết tật, thuộc diện chính sách. 

- Tuyên truyền rộng rãi trong nhân dân về kế hoạch, chỉ tiêu, thời gian và 

phương thức tuyển sinh trực tuyến và trực tiếp của các trường học trên địa bàn. 

- Thực hiện nghiêm túc việc xác nhận địa bàn cư trú cũng như làm thủ tục 

nhập hộ khẩu đối với các trường hợp sinh sống ngoài địa phương có nhu cầu nhập 

học tại địa phương.  

5. Các trường mầm non, tiểu học và THCS 

- Xây dựng kế hoạch cụ thể để triển khai thực hiện đảm bảo nội dung và 

quy định Kế hoạch này.  

- Thành lập Hội đồng tuyển sinh của nhà trường do hiệu trưởng ban hành 

quyết định. Trong đó thành phần gồm có Chủ tịch là hiệu trưởng hoặc phó hiệu 

trưởng, phó chủ tịch là phó hiệu trưởng, thư kí và một số ủy viên. Xét tuyển theo 

kế hoạch của nhà trường và báo cáo kết quả tuyển sinh với phòng GDĐT. 

- Tham mưu với UBND xã phối hợp với các thôn tổ chức rà soát học sinh, 

trẻ trong độ tuổi tuyển sinh thuộc địa bàn tuyển sinh; huy động lại học sinh bỏ học 

các năm trước ra lớp. 
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Trên đây là kế hoạch tuyển sinh và huy động học sinh ra lớp năm học 2024-

2025 của UBND huyện Hòa Vang, các đơn vị căn cứ nội dung triển khai thực 

hiện./. 

Nơi nhận: KT. CHỦ TỊCH 
- UBND huyện; 

- Phòng GDĐT, Phòng NV, Phòng TCKH; 

- UBND 11 xã; 

- Các trường MN, TH, THCS; 

- Lưu: VT, GDĐT (Tuyền).   

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Thúc Dũng 
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